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Dumont (SP), 25 de novembro de 2025.

OFICIO N. 11/2025

Ao Excelentissimo Senhor Ver. MARLON GABRIEL OLOKO Presidente da Camara
Municipal

Assunto: Solicitacdo de Relatério de Acompanhamento de Desempenho — Estagio
Probatorio.

Excelentissimo Presidente,

A Comissdo Especial de Avaliagdo de Desempenho, no cumprimento de suas atribui¢des
regimentais e em conformidade com a Resolucdo n° 17/2025, vem, respeitosamente, a
presenca de Vossa Exceléncia.

Considerando que o servidor ocupante do cargo de Controlador Interno exerce suas fun¢ées
com autonomia técnica e subordinagdo direta a Presidéncia desta Casa;

Considerando o disposto no Art. 12 da Resolugdo n°® 16/2025, que atribui a chefia imediata
a responsabilidade pela elaborag@o dos relatérios de desempenho;

Solicito a Vossa Exceléncia que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, seja encaminhado a esta
Comissao o Relatorio de Acompanhamento de Desempenho referente ao servidor:

e JOSE ALFREDO CARVALHO JUNIOR (Controlador Interno — Nomeado
pela Portaria n® 02/2023).

O relatorio devera conter parecer descritivo e objetivo sobre a conduta e performance de
cada servidor durante o periodo avaliativo, observando obrigatoriamente os quesitos do Art.
11 da Resolugdo n° 16/2025: Assiduidade e Pontualidade, Disciplina, Iniciativa,
Produtividade, Responsabilidade e Relacionamento Interpessoal.

Atenciosamente,

=Presidente da Comissao Especial de Avaliacao de Estagio Probatério=
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